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24. sije¢nja 2020.
Politika zastite zdravlja i sigurnosti na radu

U Coca-Coli HBC Hrvatska d. o. o predani smo poticanju izgradnje kulture zastite zdravlja i sigurnosti na
radu razvojem i primjenom ucinkovitoga sustava norma i praksi povezanih sa zastitom zdravlja i
sigurnosti na radu koje su u skladu s rizicima i prilikama povezanima s nasim poslovnim aktivnostima.
Coca-Cola HBC Hrvatska d. o. 0. primjenjuje program svoje Politike zdravlja i sigurnosti na radu
strukturiranom implementacijom i stalnim vrednovanjem sustava upravljanja zastitom zdravlja i
sigurno$¢u na radu prema normi OHSAS 18001 i normi ISO 45001.

Te se norme nadopunjuju posebnim zahtjevima za zastitu zdravlja i sigurnosti na radu tvrtki The Coca-
Cola Company i Coca-Cola HBC. Tim se programom Politike zastite zdravlja i sigurnosti na radu nastoji
pruZiti i o¢uvati zdravo i sigurno radno okruzje uklanjanjem opasnosti, smanjivanjem rizika za zdravlje i
sigurnost te podizanjem svijesti zaposlenika, ugovaraca (dobavljaca materijala i roba, pruzatelja
usluga), posjetitelja i ostalih osoba na koje mogu utjecati aktivnosti povezane s naSim poslovanjem.

Obvezujuéi se na pruzanje zdravoga i sigurnoga radnog okruzja, podupiremo sljede¢a nacela zastite
zdravlja i sigurnosti:

1. pruZiti okruZje u kojemu su rizici za zdravlje i sigurnost povezani s radom pod kontrolom kako bi se
sprijecile ozljede i profesionalne bolesti

2. postupati u skladu sa svim zakonskim i ostalim primjenjivim odredbama povezanima sa zastitom
zdravlja i sigurnosti na radu, npr. zahtjevima tvrtke The Coca-Cola Company, i poStovati sve relevantne
medunarodne norme provedbom programa neprestanoga unaprjedivanja

3. provaoditi u¢inkovit program upravljanja zastitom zdravlja i sigurnosti na radu koji je sastavni dio
poslovnih aktivnosti u tijeku, a zahvaljujuci kojemu ée se:

e prepoznavati, procjenjivati i kontrolirati rizici i prilike povezani sa zastitom zdravlja i sigurnosti na
radu koji proizlaze iz poznatih uzroka ozljeda na radu i bolesti povezanih s radnim procesima i radnim
okruzjima

e osigurati da svi zaposlenici na svakoj razini organizacije razumiju politiku i prakse Coca-Cole HBC
Hrvatska d. 0. 0. povezane sa zastitom zdravlja i sigurnosti na radu te budu predani njihovoj provedbi
e osigurati mehanizam za savjetovanje sa zaposlenicima i/ili njihovim predstavnicima

te sudjelovanje zaposlenika i/ili njihovih predstavnika u aktivnostima povezanima sa zastitom zdravlja i
sigurnosti na radu

e u¢inkovitom obukom i rukovodenjem na svim razinama organizacije razviti vjestine zaposlenika
povezane sa zaStitom zdravlja i sigurnosti na radu

e sustav upravljanja zastitom zdravlja i sigurnosti na radu, postupci i ostvarenja povezani sa zastitom
zdravlja i sigurnosti na radu podvrgnuti unutradnjim i vanjskim revizijama/provjerama

e istraZiti uzroke ozljeda na radu i profesionalnih bolesti te djelovati kako bi se sprijecilo da se one
ponove

e uskladiti zahtjeve povezane sa zastitom zdravlja i sigurnosti na radu s ostalim poslovnim procesima i
pobrinuti se da budu podvrgnute mjerenju ucinkovitosti te programima neprestanoga unaprjedivanja
e strategije povezane sa zastitom zdravlja i sigurnosti na radu ukljuciti u proces donosenja

godisnjih poslovnih planova kako bi se osiguralo da zastita zdravlja i sigurnost na radu budu sastavnim
dijelom poslovanja

e postaviti mjerljive godisnje ciljeve kako bismo osigurali kulturu zastite zdravlja i sigurnosti na radu,
neprestano unaprjedivanje i postupanje u skladu sa zahtjevima
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e prenositi i razmjenjivati informacije o uspjeSnim praksama i znanjima ste¢enima pri utvrdivanju
uzroka nezgoda kako bismo neprestano podizali svijest i djelovali preventivno.

Buduci da smo predani postizanju izvrsnosti u podrucju zdravlja i sigurnosti na radu, o svojoj
ucinkovitosti povezanoj sa zdravljem i sigurnos¢u na radu izvjeStavamo u godiSnjemu izvjeséu.

Kao glavna direktorica provodit ¢u Politiku zastite zdravlja i sigurnosti na radu. Odlu¢na sam u
osiguravanju rukovodstva i resursa koji su potrebni da bi se ta politika u potpunosti provela. Medutim,
svi zaposlenici Coca-Cole HBC Hrvatska d. 0. 0. na svim razinama i funkcijama u organizaciji odgovorni
su za uspjesnu provedbu ove politike i programa koji su povezani s njom.
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