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Coca-Cola HBC Hrvatska brine o zdravlju i sigurnosti svojih zaposlenika kao i svih osoba na koje
njezino poslovanje utjeCe. Usvajajuci politiku zastite zdravlja i sigurnosti na radu, vodstvo tvrtke
obvezalo se na smanjivanje rizika od ozljeda i smrtnih slu¢ajeva koji su posljedica nezgoda tijekom
izvrSavanja radnih zadataka uz koristenje vozila iz sluzbenog voznog parka. Tvrtka takoder odlu¢no
promice sigurnost u voZnji izvan radnog vremena.

Za provodenje ove politike i smanjenje rizika od nezgoda nuzno je:

*  postivati sve zakonske propise koji se odnose na sigurnost vozila i vozaca

*  svim zaposlenicima jasno protumaciti koje su njihove odgovornosti i obveze u provodenju
politike sigurnosti voznog parka

* osigurati odgovaraju¢u obuku obzirom na tip vozila, uklju€ujuci i program sigurne i eko
voZnje.

*  sigurnost smatrati glavnim kriterijem u odabiru vozila

* utvrditi i postivati kriterije za odabir vozaca

*  osigurati da je sigurnosna oprema kojom vozilo raspolaze u skladu s njegovom primjenom
u radu

e opremiti sva sluzbena vozila ispravnom sigurnosnom opremom i osigurati njezino redovno
koriStenje

* osigurati da se na prekoracuje dopusteno opterecenje i broj putnika

* redovno servisirati vozila kako bi ona bila sigurna za voznju

« dobro planirati pravce, voznju i osigurati redovne stanke kako bi se sprijecio umor vozaca

+ istraZiti okolnosti svake pojedine nezgode te uvesti preventivne mjere kako bi se sprijecila
sli¢na nezgoda u buducénosti )

* redovno revidirati rezultate u podrucju sigurnosti voznog parka te uvrstiti mjere za
unapredenje u poslovne planove.

Tvrtka takoder potice vozace da pohadaju predavanja uz pomoc¢ kojih razvijaju svijest o rizicima
koje predstavljaju umor i razli¢iti postupci koji odvlace paZnju tijekom voZznje, poput koristenja
mobilnog telefona, gledanja u cestovnu kartu ili podeSavanja GPS sustava.

Dokument koji sadrzi smjernice o politici sigurnosti voznog parka pruza informacije neophodne za
uskladivanje na razini Skupine Coca-Cola Hellenic, a svaka je podruzZnica definirala vlastitu politiku
sigurnosti voznog parka obzirom na rizike i zakonske uvjete specifi¢ne za svaku pojedinu zemlju.
Ova se politika odnosi na zaposlenike koji vozila koriste po sluzbenoj duZnosti, a ovdje opisana
nacela i praksu ¢vrsto preporu¢amo svim podizvodacima, dobavljacima i svim strankama s kojima
poslujemo.

&lanica Skupine Coca-Cola Hellenic
Drustvo je upisano u registar Trgovaékog suda u Zagrebu pod brojem 080026895, OIB 00228269289. Temeljni kapital drustva iznosi 233.429.400,00 kuna | uplacen je
u cjelosti. Uprava: Ruza Tomié Fontana, direktorica. IBAN HR4124840081100143444, Raiffesienbank Austria d.d., Petrinjska 59, Zagreb,
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Povjerenstvo za korporacijsku drustvenu odgovornost Upravnog odbora Skupine Coca-Cola
Hellenic odgovorno je za praéenje provedbe ove Politike. Kao glavna direktorica Coca-Cole HBC
Hrvatska, provodit ¢u opisanu politiku sigurnosti voznog parka s ciljem ostvarivanja stalnog
napretka u ovome podrucju.

RuZa Tomi¢ Fontana
glavna direktorica
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